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Protocol Video Interactiebegeleiding (VIB) — Privacy en Veiligheid L:L\

Doel van de beeldopnames

Beeldmateriaal wordt uitsluitend gebruikt voor opleidingsdoeleinden binnen het kader van Video
Interactiebegeleiding. De opnames ondersteunen deelnemers bij het reflecteren op hun
professioneel handelen en dragen bij aan gerichte professionele ontwikkeling.

Afspraken rondom privacy en gebruik van beeldmateriaal

e Bij het gebruik van beeldmateriaal wordt gehandeld in lijn met de geldende
privacywetgeving en het privacybeleid van de organisatie

e Beeldmateriaal wordt vertrouwelijk behandeld.

e Opnames worden uitsluitend bekeken door de deelnemers en de opleider.

e Beelden worden niet gedeeld met derden en niet gebruikt voor andere doeleinden.

e Publicatie van beeldmateriaal is niet toegestaan.
Vastleggen van beeldmateriaal

e Opnames vinden plaats in een professionele werkcontext.

e Waar mogelijk wordt de opname zo ingericht dat de focus ligt op de medewerker.

e De deelnemer is verantwoordelijk voor het zorgvuldig omgaan met de opname.
Opslag en beveiliging

e Beeldmateriaal wordt opgeslagen in een beveiligde digitale omgeving.

e Opslag vindt plaats conform de binnen de organisatie geldende beveiligingsrichtlijnen.

e Beelden worden niet lokaal bewaard op onbeveiligde gegevensdragers.
Bewaartermijn

e Beeldmateriaal wordt niet langer bewaard dan noodzakelijk voor het leerdoel.

e Na afronding van het begeleidingstraject wordt het materiaal verwijderd.
Kennis en bewustwording

e Deelnemers worden vooraf geinformeerd over het doel en het vertrouwelijke karakter van
de opnames.

e Binnen de opleiding wordt expliciet aandacht besteed aan zorgvuldig en professioneel
gebruik en verwerking van beeldmateriaal, waarbij dit protocol wordt doorgenomen.

Verantwoordelijkheden
e De organisatie blijft verwerkingsverantwoordelijke voor het gebruik van persoonsgegevens.

e LOC handelt zorgvuldig en in lijn met de geldende privacyrichtlijnen tijdens de uitvoering van
de opleiding.
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Afstemming

Dit protocol wordt voorafgaand aan de start van het traject afgestemd met de organisatie en kan
waar nodig worden aangepast zodat het aansluit bij het geldende privacybeleid.



